
DOCUMENTO ANEXO NÚMERO 13 
Modelo de declaración responsable relativa a las empresas que estén 

obligadas a tener en su plantilla trabajadores minusválidos 
 

 

 

Don/Doña …………………………………………………………….., mayor de edad, con Documento 

Nacional de Identidad número ……………………….., actuando en su propio nombre/en 

representación de la sociedad ………………………………………............, provista de Número 

de Identificación Fiscal …………………………, 

DECLARA 

Que, de resultar adjudicatario del contrato correspondiente al “PLIEGO DE BASES 

QUE RIGE LA ADJUDICACIÓN DEL COMPLEJO  PALAU DE CONGRESSOS DE 

PALMA DE MALLORCA (PALACIO DE CONGRESOS MÁS HOTEL) POR 

MEDIO DE TRES OPCIONES JURÍDICAS ALTERNATIVAS Y SUBSIDIARIAS” y 

durante la vigencia del mismo, asume la obligación de tener empleados trabajadores 

minusválidos en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza 

un número de 50 ó más trabajadores, de acuerdo con el artículo 38.1 de la Ley 

13/1982, de 7 de abril, de Integración Social de Minusválidos, o la de adoptar las 

medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el 

que se regula el cumplimiento alternativo con carácter excepcional de la cuota de 

reserva en favor de los trabajadores con discapacidad. 

Asimismo, se obliga a acreditar el cumplimiento de la referida obligación ante el 

órgano de contratación cuando sea requerido para ello, en cualquier momento 

durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolución de la garantía 

definitiva. 

Y para que así conste, firmo la presente declaración responsable en 

……………………………., a ……….. de ………………………………………… de …. 

Firma del licitador 


